KOBINSOA

Fundacja Robinson Crusoe

Sprawozdanie z dziatalno$ci Fundacji Robinson Crusoe za rok 2010
(Sporzadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwos$ci z dn. 8 maja 2001r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z
dziatalnosci fundaciji)

1. Informacje ogdlne

Nazwa organizacji: Fundacja Robinson Crusoe,
Adres siedziby: ul. Nowogrodzka 15/4, 00-511 Warszawa,
Adres korespondencyjny: ul. Boya Zelerskiego 6 lok. 54, 00-621 Warszawa
Data wpisu do KRS: 04.07.2002r.
Nr KRS: 0000121187
REGON: 015193310
Zarzad Fundacji:
- Aureliusz Lezenski — Prezes Zarzadu,
- A. Agnieszka Grzymkowska — Cztonkini Zarzadu

Celem Fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy przebywajacych w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych lub pozostajgcych pod opieka instytucji pomocy spotecznej
oraz uwrazliwienie spoteczenstwa na problemy dzieci osieroconych biologicznie lub spofecznie
poprzez organizowanie bezposredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej,
naukowej, oswiatowej, wychowawczej, kulturalnej i merytorycznej.

Realizacja celéw Fundacji nastepuje w szczegolnosci przez:

a) nauke kreatywnosci i przedsiebiorczosci wychowankéw placowek opiekuriczo — wychowawczych,

b) nauke pracy i wspoétdziatania w grupie wéréd wychowankdw placéwek opiekuriczo — wychowawczych,

c¢) nauke samodzielnego podejmowania decyzji i brania za nie odpowiedzialnosci wsréd wychowankow
placéwek opiekuriczo — wychowawczych,

d) organizowanie szkolen i kurséw pozwalajgcych na nabycie dodatkowych umiejetnosci
i kwalifikacji przez wychowankoéw placéwek opiekuriczo — wychowawczych,

e) organizowanie szkolen i kurséw pozwalajgcych na nabycie dodatkowych umiejetnosci
i kwalifikacji przez kadre placéwek opiekunczo-wychowawczych,

f) organizowanie szkolen i kursow pozwalajgcych na nabycie dodatkowych umiejetnosci
i kwalifikacji przez osoby wspierajgce proces usamodzielnienia mtodziezy,

g) przeprowadzanie edukacyjnych obozéw wyjazdowych dla wychowankéw placéwek opiekurnczo —
wychowawczych,

h) przeprowadzanie edukacji spotecznej wsrdd mtodziezy szkét srednich (uwrazliwienie na problem
sierot oraz na potrzebe wolontariatu).

Dziatalnos¢ Fundacji jest prowadzona w sposdb nieodptatny.
Fundacja jest organizacjg pozytku publicznego.
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2. Dziatalno$¢ Fundacji w 2010 roku

Dziatalnos¢ Fundacji w 2010 roku koncentrowata sie wokot trzech obszaréw merytorycznych:
praktycznego (bezposredniej pracy z mtodziezg), edukacyjnego i systemowego.

DZIALANIA
SYSTEMOWE

Rozbudowalismy wspétprace z firmami poprzez realizacje projektéw CSRowych (w tym wolontariatu
pracowniczego) oraz dtugoterminowych programéw wsparcia dla miodziezy. ZwiekszyliSmy takze
naszg obecno$¢ w mediach co umozliwito dotarcie z ideg usamodzielniania do szerszej grupy
odbiorcow.

2.1. Bezposrednia praca z mtodzieza

Bezposrednia praca z miodziezg obejmuje realizacje gtéwnych programoéw Fundacji: Wehikut
Usamodzielnienia i Asystent/ka Usamodzielnienia oraz prace z wyodrebniong grupg wolontariuszy
i wolontariuszek, ktorzy zrealizowali program Wehikut Usamodzielnienia i przyjeli role mtodszej kadry
Fundacji.

W sierpniu roku zakonczyliSmy realizacje projektu ,Lokalne Centra Usamodzielnienia Robinsona”,
finansowanego ze s$rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Mtodziez, ktdra uczestniczyta w Wehikutach w Katowicach i Zawierciu zostata zaproszona
do kontynuowania wspétpracy z Fundacja w ramach programéw stazowych (w tym programu
,Bezpieczny start”) oraz programu ,Mentor rozwoju”. Kontynuujemy dziatalnos¢ Wehikutéw
w Warszawie, Lublinie/Krasniku, Mikotowie oraz todzi, uruchomilismy takze nowy Wehikut
w Nowym Dworze Mazowieckim we wspotpracy z lokalnym PCPRem.

Niezmiennym elementem programu Wehikutu pozostaty Zimowe i Letnie wyjazdowe Warsztaty
Robinsona, kurs e-learningowy oraz olimpiada komputerowa Virtua. Zastgpilismy spotkanie
mikotajkowe jesiennymi rajdami integracyjnymi poszczegdlnych wehikutéw.

Zmianie ulegta takze formuta pracy z Robinsonami wolontariuszami i wolontariuszkami (tzw. Kadra
»W”), ktérzy z grupy spotykajacej sie dotychczas w sposéb cigglty, przeobrazili sie
w zespodt projektowy oraz otrzymali specjalistyczne indywidualne wsparcie w dalszym rozwoju —
indywidualne spotkania z mentorem rozwoju , uwzgledniajgce ich nowg role.
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2.2. Dziatania edukacyjne

Dziatania edukacyjne w 2010 roku obejmowaty przygotowanie i wydanie reedycji Przewodnika
Usamodzielnienia oraz realizacje pierwszego etapu projektu ,,Ekonomia Robinsona” finansowanego
ze $rodkéw banku HSBC.

Przewodnik Usamodzielnienia

(pierwsze wydanie w 2008 roku) stanowi swego rodzaju mape gtéwnych obszaréw i tematéw
zwigzanych z usamodzielnieniem. Zawiera podstawowe informacje o prawach i obowigzkach osoby
usamodzielniajacej sie, praktyczne wskazéwki dotyczace poruszania sie na rynku pracy, wyboru
Sciezek edukacji, pozyskiwania i zagospodarowania mieszkania, a takze dbania o zdrowie i budowania
relacji z bliskimi.

Przewodnik Usamodzielnienia jest publikacja otwierajgca cykl ,,Biblioteczka Robinsona”, ktéry bedzie
poszerzany o kolejne tematyczne przewodniki rozwijajgce zagadnienia zawarte w przewodniku
podstawowym.

Pierwszym z wydanych przez Fundacje Robinson Crusoe przewodnikdw tematycznych jest
Przewodnik Ekonomia Robinsona, przeznaczony dla oséb o nieregularnych, niewysokich dochodach
i niestabilnej sytuacji finansowej. Zawarte w nim informacje dotyczgce gospodarowania domowym
budzetem, oszczedzania, poruszania sie na rynku pracy, korzystania z ofert bankéw, ubezpieczen oraz
inwestycji finansowych sg sformutowane prostym jezykiem i odnoszg sie praktycznej wiedzy.

Wydaniu Przewodnika Usamodzielnienia towarzyszy cykl warsztatéw dla mtodziezy, ktéry zostat
zrealizowany w Wehikutach Usamodzielnienia w catej Polsce oraz gra ekonomiczna stworzona
we wspbtpracy z Pracownig Gier Szkoleniowych, obrazujgca poruszane w Przewodniku mechanizmy
finansowe. Jesienig gra zostanie rozegrana w pieciu miastach w Polsce dla mtodziezy, ktdra nie
uczestniczy na co dzien w programach Fundacji.

Dzieki realizacji projektu ,,Ekonomia Robinsona” wystandaryzowalismy innowacyjny model
edukacyjny dla oséb usamodzielniajgcych sie tzw. ,Triade edukacyjng” sktadajaca sie z publikacji
(przewodnika), cyklu warsztatéw tematycznych uzupetniajgcych tresci zawarte w przewodniku oraz
gry symulacyjnej stanowigcej atrakcyjng i skuteczng forme edukacyjna dla mtodziezy. Model ten
bedziemy realizowad réwniez w innych obszarach tematycznych zwigzanych z usamodzielnieniem.

2.3. Dziatania systemowe

Jako organizacja ekspercka zajmujgca sie usamodzielnieniem w 2010 roku poszerzylismy zakres
dziatan systemowych, ktérych celem jest poprawa funkcjonowania systemu opieki zastepczej

w obszarze usamodzielnienia. NawigzaliSmy wspdtprace z instytucjami (PCPRami, OPSami) w nowych
lokalizacjach oraz zrealizowalismy szkolenia z metodyki i technik usamodzielniajgcych dla kadry
wspierajgcej w usamodzielnieniu w Warszawie (ze srodkéw biura polityki spotecznej urzedu miasta),
we Wroctawiu (na zlecenie MOPSu) oraz w Tarnowie (na zlecenie placowki).

Podjelismy réwniez dziatania zmierzajgce do stworzenia interaktywnego serwisu dla o0soéb
usamodzielniajacych sie i wspierajacych w usamodzielnieniu o nazwie samodzielni.pl
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2.4. Wspotpraca z firmami

W 2010 poszerzyliSmy zakres wspdtpracy z biznesem poprzez realizacje projektow wolontariatu
pracowniczego z firmg Contrain (state finansowe i merytoryczne wspieranie Wehikutu
Usamodzielnienia w todzi), firmg Tchibo (w ramach rajdéw integracyjnych Wehikutéw
Usamodzielnienia), firmg PwWC (w ramach projektu ,,Moje Umiejetnosci Zyciowe”) oraz pracownikami
banku HSBC (podczas realizacji gier ekonomicznych). Rozpoczeliémy takze realizacje dwdch
dtugoterminowych programoéw dla miodziezy we wspoétpracy z firmg PwC: ,Bezpieczny start”
(program stazéw) oraz ,,Mentor rozwoju” (kontrakt Robinsona).

Aby przyblizyé mechanizm wykluczenia spotecznego oraz podkresli¢ konieczno$é przeciwdziatania
jego negatywnym skutkom, podczas Xl Warszawskiego Festiwalu Nauki poprowadzilimy we
wspotpracy z Pracownig Gier Szkoleniowych gre symulacyjng ,,Wyspa” obrazujgca sytuacje mtodziezy
z instytucji opieki zastepczej. Gra ta zostata wydana jako pomoc edukacyjna na temat mechanizmu
zaufania i wykluczenia.

2.5. Obecnos$¢ w mediach

Artykuty i wywiady, ktére ukazaty sie w 2010 roku w mediach (m.in. w Gazecie Wyborczej i radiu TOK
FM) umozliwity nam budowanie swiadomosci spotecznej dotyczgcej sytuacji usamodzielniajacej sie
mtodziezy z instytucji opieki zastepczej oraz promowanie efektywnych modeli wsparcia. Wolontariat
biznesowy realizowany przez Fundacje zostat opisany jako przyktad dobrej praktyki w publikacji
»Ludzie od dobrych pomystéw” wydanej przez Stowarzyszenie Koncentrat.

Podsumowanie

Rok 2010 byt znaczacy dla dziatan merytorycznych Fundacji zwigzanych z tworzeniem
i upowszechnianiem narzedzi dydaktycznych i merytorycznych wspierajgcych usamodzielnienie.
Potwierdzity one kierunek, ktory obrata Fundacja — organizacji eksperckiej specjalizujgcej sie
W promowaniu i wspieraniu usamodzielnienia mtodziezy poprzez dziatania systemowe.

Seminaria eksperckie zaowocowaty nowym koncepcjami (pomiar samodzielnosci za pomocg narzedzi
badawczych oraz wypracowanie podstaw metodycznych idei usamodzielniania). Tematy te bedg
kontynuowane w nastepnym roku kalendarzowym.

Szczegétowe Kalendarium wydarzen w 2010 r. zostatlo zamieszczone na stronie Fundacji
www.fundacjarobinson.org.pl

3. Dziatalno$¢ gospodarcza
Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

4. Uchwaty Zarzadu Fundacji
W 2010 r. Zarzad podjat 9 Uchwat:
1. Uchwata z dnia 25 stycznia 2010 o zorganizowaniu Warsztatéw Zimowych Robinsona w dn. 1-7
marca 2010 w schronisku Klimczok
2. Uchwata z dnia 25 marca 2010 w sprawie przyznania pomocy materialnej dla Robinsonéw
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3. Uchwata Zarzadu z dnia 14 kwietnia w sprawie organizacji Letnich Warsztatéw Robinsona w
dniach 8 -18 sierpnia 2010 w osrodku Elemis w Starych Jabtonkach

4. Uchwata z dnia 15 wrzesnia 2010 — zatwierdzenie raportu rocznego z pierwszej czesci projektu
,Ekonomia Robinsona”

5. Uchwata Zarzadu z dnia 1 pazdziernika 2010 w sprawie uruchomienia nowych Wehikutéw
Usamodzielnienia w roku szkolnym 2010/2011 oraz zakonczenie projektu EFS ,Lokalne Centra
Usamodzielnienia Robinsona” i przyjecie sprawozdania z realizacji projektu.

6. Uchwata z dnia 3 listopada 2010 o przyjeciu dotacji Miasta Stotecznego Warszawy i
zrealizowaniu projektu warsztatéw usamodzielnienia dla rodzicow zastepczych i pracownikéw
Doméw Dziecka

7. Uchwata z dnia 19 listopada 2010 o przyjeciu grantu od Fundacji Future First HSBC i rozpoczeciu
projektu WWW.samodzielni.pl” od 1 stycznia 2011.

8. Uchwata Zarzadu z dnia 7 grudnia 2010 w sprawie wspdtpracy z PWC i rozpoczecia realizacji
dwéch projektéw: Mentor Rozwoju i Bezpieczny Start

9. Uchwata Zarzadu z dnia 10 grudnia 2010 o zweryfikowaniu Planu Kont w zwigzku z
rozpoczeciem nowych projektéow

5. Przychody Fundacji

Fundacja Robinson Crusoe w 2010 r. osiggneta przychdd w wysokosci 504 498,2 pin

Na przychody sktadaty sie przychody statutowe:

- dotacje (z Europejskiego Funduszu Spotecznego: 81 627,83 pin

- darowizny od o0séb prawnych: 382 614,56 pIn

- darowizny od oséb prywatnych: 31 183, 81 (w tym 25 067,81 wptaty 1% podatku na rzecz OPP)
- pozostate przychody statutowe: 1 582 zt

6. Koszty

W 2010 r. Fundacja Robinson Crusoe poniosta koszt dziatalnosci statutowej w wysokosci 335 128,93
zt. Koszty administracyjne wyniosty tgcznie 51 740,99 zt i objety ustugi obce (w tym ustugi ksiegowe,
koszty wynajmu biura, energii elektrycznej, Internetu, telefonu, wywozu $mieci), podatki i optaty,
wynagrodzenia, ubezpieczenia spoteczne.

7. Zatrudnienie, pozyczki, lokaty bankowe, nabyte aktywa

a. Fundacja nie zatrudnia oséb na umowe o prace

b. Nie wyptacono zadnych wynagrodzen z tytutu umowy o prace.

c. Cztonkowie Zarzadu nie otrzymali zadnego wynagrodzenia z tytutu sprawowanej funkcji — petnig
funkcje spotecznie.

o

. Wyptaty z tytutéw umoéw zlecen wyniosty w 2010 roku 22 662,25 zt.

0]

. Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek pienieznych.
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f. Saldo koricowe na rachunku bankowym w BPH nr 21106000760000320000794175 z dn. 31.12.2010
wynosito 311 374,57 zt, a na rachunku pomocniczym nr 82-10600076-0000330000579337 -5,89 zt.

g. Nie nabyto zadnych obligacji i akcji

h. Nie nabyto zadnych nieruchomosci

i. Fundacja nie nabyta zadnych srodkéw trwatych.

j. Wartos¢ aktywow: 314 739,15 zt, wartos¢ pasywow: 314 739,15 zt.

8. Zadania zlecone

W 2010 roku Fundacja zrealizowata 2 zadania zlecone przez podmioty panstwowe i samorzgdowe:

- Projekt ,,Lokalne Centra Usamodzielnienia Robinsona” (68 993,00 z1)

- Projekt warsztatdw usamodzielniania dla rodzicow zastepczych i wychowawcéw domow dziecka
zrealizowany dla Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy (8 728,28 zt)

9. Rozliczenie zobowigzan podatkowych

Tak jak w poprzednich latach, Fundacja Robinson Crusoe ztozyta w Urzedzie Skarbowym Warszawa—
Sréodmiescie zeznanie CIT-8 za 2010 wraz z zatgcznikami. Organizacja odprowadza tez regularnie
zaliczki na podatek dochodowy od osdéb fizycznych oraz sktadki ZUS od stosownych umoéw. Zeznanie
PIT 4R zostato ztozone 30.01.2010 r. Poza wymienionymi Fundacja Robinson Crusoe nie sktada innych

deklaracji.

W 2010 roku w Fundacji Robinson Crusoe nie byta przeprowadzana kontrola.

Warszawa, 30 marca 2011 Zarzad Fundacji Robinson Crusoe
Aureliusz Lezenski, prezes zarzadu

Anna A. Grzymkowska, cztonkini zarzadu



